
各位  

202６年 ２ 月吉日 

 

「Asset Management Womenʼs Forum」 メンバー企業 募集のご案内  

 

貴社におかれましてはますますご発展のこととお慶び申し上げます。  

資産運用業界における女性活躍推進に向けて業界を横断した取り組みを行うネットワーク

「Asset Management Womenʼs Forum（AMWF）」は、202６ 年度の活動開始に向

け、メンバー企業の募集をさせていただく運びとなりましたのでご案内申し上げます。  

AMWF は、2022 年 5 月に大和アセットマネジメント、野村アセットマネジメント、フィ

デリティ投信、三菱ＵＦＪアセットマネジメントの 4 社で活動を開始しました。設立以来、資産

運用業界で働く方々に向けたジェンダーダイバーシティについて多様な角度から考えるイベ

ントを開催しています。  

４年目となる 20２５ 年度は２４社で活動し、これまでの取組みが評価され、「令和 7 年度 

東京都女性活躍推進大賞」で特別賞を受賞しました。  

下記の書類をご確認いただき、是非 AMWF へのご参画のご検討をお願いいたします。貴

社のご参加をお待ちしています。 

謹白  

 

記  

1. 添付書類 

① 新規参画をご検討の企業のみなさまへ 

② 規約 

③ 加入申込書 

 

 

2. 参加申し込み・問い合わせ先 

加入申込書に必要事項を記入いただき、202６年 ３月 6 日（金）までに、下記までご送

付ください。 ご送付の際は、PDF 形式に変換の上でお送り下さい。 

 

＜アモーヴァ・アセットマネジメント株式会社 AMWF 事務局＞ 

amwf.amova@amova-am.com 

 

以上  

  



 


